27/1995. (VII. 25.) NM rendelet
a foglalkozas-egészségugyi szolgaltatasrol

A munkavédelendl sz6l6 1993. évi XCIII. térvény 58. §-anak (1) leekésében foglalt felhatalmazés
alapjan a kovetkédiket rendelem el:

1. §(1) Foglalkozas-egészséglgyi szolgaltatas nylpasdnglalkozas-egészségigyi szolgalat (a
tovabbiakban: szolgalat) jogosult.

(2) A szolgélat

a) foglalkozas-egészségugyi alapszolgéltatast nyapépalat,

b) foglalkozas-egészségugyi kbzpont,

c) foglalkozéas-egészségligyi szakellatasi szolgaltatdgtd szolgélat
formajaban rikddhet.

(3) A szolgélat

a) foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatast nyajpégalatként a 4. § szerinti feladatokat latja el;

> b) foglalkozas-egészségiigyi kdzpontkénaapontban foglaltakon tal munkahigiénés és

P ba) pszicholégiai, és/vagy

» bb) ergonémiai, és/vagy

> bc) toxikolégiai, és/vagy

» bd) munkabiztonsagi
» szolgaltatast nyujt;

c) foglalkozas-egészségligyi szakellatasi szolgaltatagtd szolgalatként az 5. § szerinti feladatdéga
el. A foglalkozas-egészségligyi szakellatas alapa#tatast is nyUjthat, ha a kiilon jogszabalybartefbg
szakmai minimumfeltételeknek megfelel.

(4)

2. 8(1) Foglalkozés-egészségligyi szolgalékadtetésére jogosult minden természetes és jogidéye
jogi személyiséggel nem rendelkgarsasag, amennyiben az ehhez sziikséges feltéklaiegfelel.

(2) Foglalkozas-egészségligyi magangyakorlatotdtdybrvos csak alapszolgaltatast nydijt.

> 3. §(1) A foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas keestélvosi tevékenységet csak

> a) foglalkozéas-orvostan szakorvos, vagy

> b) lizemorvostan szakorvosi szakképesitéssel rendedizakorvos folytathat.

> (2) Az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil foglalkez=gészségligyi alapellatasi tevékenységet végezhet
- a szakképesités megszerzéséhez kilon jogszabd@ijira ideig - a foglalkozas-orvostan vagy
Uzemorvostan (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoz&esian) szakorvosjeldlt, aki foglalkozas-orvostan
szakorvos felugyelete mellett a heti térvényes raidikfelét elé6 munkaidben dolgozik.

> (3) A foglalkozas-orvostan szakorvos akkor lathatjfoglalkozas-orvostan szakorvosijelolt
felligyeletét, ha legalabb tizéves foglalkozas-aamszakorvosi gyakorlattal rendelkezik. Foglaliwza
orvostan szakorvos egyidiégg legfeljebb harom foglalkozas-orvostan szakgelok felligyeletét lathatja
el.

> (4) A szolgalat a feladatainak ellatdsahoz apadéivigénybe. Foglalkozas-egészségligyi apoldi
feladatokat apol6 (a képzés OKJ szama: 54 723 0Q 00 00), diplomas apold, tizemi apolé/foglalkozas-
egészseégugyi szakapolo lathat el.

> (5) A (4) bekezdésben meghatéarozott képesitésésl alol mentesil az az 4pold, aki altalanos &pold
illetve altalanos asszisztensi végzettséggel rérdil, teljes munkaigben foglalkozas-egészségiigyi
rendelésen dolgozik, és a munkavégzésre iranyel@sesben kotelezettséget véllal arra, hogy a
foglalkozas-egészségliigyi szakapoloi szakképesitéaikalmazas iipontjatdl szamitott két éven belil,
illetve a diplomas apoldi szakképesitést az alkafrmadipontjatdl szamitott hat éven belll megszerzi.

> 4. §(1) A szolgalat az alapszolgéaltatas keretében végzi

»a) a kiilén jogszabalyban meghatarozott munkakori alkabagi vizsgalatokat, és kezdeményezi az
ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat;

> b) killén jogszabalyban meghatarozottak szerint a foggasi megbetegedések, fokozott expoziciés
esetek bejelentését, kivizsgalasat;

»c) a munkakoriulmények és a munkavégzés egészséghkénatisainak irdsban dokumentalt vizsgalatat
a szer#désben - a helyi koriilmények figyelembevételévebghatarozott gyakorisaggal, vagy véaltozas
bekbvetkezésekor soron kivl;

> d) kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint azregybeszkdzokkel kapcsolatos tanacsadast;

> e) kulén jogszabélyban &lrtak szerint a munkahelyek kémiai biztonsagéattérfieladatokat;
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> f) a munkavallalék munkakorilményeivel kapcsolatogsegéget, biztonsagot étirkérdésekkel
Osszefligg felvilagositast;

> g) killén jogszabalyban &lrtak szerint a munkakorhdz kotott vddtdsokkal kapcsolatos feladatokat;

» h) a kronikus megbetegedésben szedvadnkavallalok megéké gondozasat;

> i) kilon jogszabalyban meghatarozottak szerint as 2. @lkalmassagi csoportba tartozé kozuti
jarmivezetk egészségi alkalmassagi vizsgalatat.

P (2) A szolgalat kézreidkodik

P-a) az Mvt. 58. §-4ban felsorolt munkaltatéi feladagdilatasaban, kilonésen

P aa) a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban,

P ab) munka-egészségligyi, -fiziologiai, -ergonémiai, ibngs feladatok megoldasaban,

> ac) a munkahelyi elssegélynyjtas targyi, személyi és szervezési Bditek biztositdsaban, a séisg
orvosi ellatds megszervezésében, agselgélynyljtok szakmai felkészitésében;

> b) a foglalkozasi rehabilitacidban;

> c) a munkaltatd katasztrofameged, -elharito, -felszamol6 és adelézett kdrosodasok rehabilitacios
tervének kidolgozasaban.

> (3) A szolgalat az Egészségbhiztositasi Alap terfgérybe veheti a mefgzolgalatot, a szolgalat
orvosa jarobeteg-szakellatast nyljté szakrendelésaletve haziorvosi ellatasra utalhatja a
tarsadalombiztositasi jogviszonnyal rendetkerinkavallalét, specialis kérhazi ellatast igénfgglalkozasi
megbetegedés vagy annak gyanuUja esetén pedigésséomel vagy 8ketes helybiztositas Gtjan - az
Orszagos Munkahigiénés és Foglalkozas-egészséligyet fekébetegosztalyara utalhatja a beteget.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben foglaltak nem ériatikunkaltatonak az egészséget nem veszélyartet
biztonsagos munkavégzés megvaldsitasdért az MvtrAeghatarozott felésségét.

> 5. §(1) A foglalkozas-egészségugyi szakellatas feladesaékhelye szerinti megyébeti@rosban):

> a) a munkakdri alkalmassag masodfokon toftétbirdlasara;

> b) a kézibfegyverek, bszerek, gaz- és riasztéfegyverek megszerzésévaitésaval kapcsolatos
egészségi alkalmassag masodfokon téredhiralasa;

» c) munkanélkiliek beiskolazasstti és munkakozvetitésalészitése keretében toréészakmai
alkalmassagi vizsgalata;

»d) kbzhaszni munka @tészitése érdekében a munkanélkili munkakori abksddgi vizsgalata;

» e) szakellatas nyujtasa foglalkozasi megbetegedéagglannak gyanudjaval beutaltak szamara;

> f) a szakképzést folytatd intézmények tanuldinak fédséoktatasi intézmeények hallgatéinak kilon
jogszabaly szerinti szakmai alkalmassagi vizsgalata

> g) a megvaltozott munkaképesgfdgunkanélkiiliek, valamint az alkalmi munkavallalok
foglalkoztathatosagaval kapcsolatos szakvélemésyeréunkaligyi kdzpontok szamara;

P h) az egyéni és tarsas egészséglgyi vallalkozok eggiszg tevékenységre vald alkalmassaganak
kiilén jogszabalyban &lrtak szerint tortéh elbiralasa.

(2) A foglalkozas-egészségiigyi szakellatas, ha

a) kdzlekedési feltételek ezt indokoljak, és

b) az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgdlegyei intézetét eft megebzéleg tajékoztatta,
és

c) az érintett munkaigyi k6zpont ezt kezdeményezi,
mas megyei munkadgyi kdzpontja munkadgyi kirendgéhez tartozo telepilésen laké, az (1) bekezdés
szerinti vizsgalatra kildott munkanélkili ellatésér kothet szetidést, nem a székhelye szerinti megyében
(févarosban) [é& munkaugyi k6zponttal.

»>5/A. 8

> 6. 8A foglalkozas-egészséglgyi kdzpont felszerelésmkalkozas-egészségiigyi alapellatas kiilon
jogszabaly szerinti targyi és gépiszer minimumfeltételeinek megfedelelszerelésen tul

> a) munkahigiénikus, toxikologus foglalkoztatdsa esetériiszerpark a munkakornyezetiszeres
vizsgéalatdhoz sziikséges direkt kijelz&észilékekkel és/vagy direkt leolvasasu eszkdapkke

» b) munkapszicholdégus, ergondémiai, illetve egyéb (feiapeuta, munkavédelmi) szakképesitéssel
rendelked szakember foglalkoztatasa esetén az e szakmakbkases modszertani segédletekkel,
miiszerekkel, felszerelésekkel a tevékenység fliggixamyé
» egészitend ki.

Ertelme rendelkezések

7. 8E rendelet alkalmazasaban

1. foglalkozas-egészségiigyi szolgatdyan, elésorban preventiv szolgalatot jelent, amelynek fatad
egyrészt a munkahelyi megterhelés (fizikai, szdllégtki) €s a munkakdrnyezeti koroki tényz(fizikai,
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kémiai, biolégiai, pszichoszocialis, ergondmiaikégatasa, folyamatos elléreése; masrészt javaslattétel
ezek egészséget nem karositd szinten tartasanadeeréde; harmadrészt a munka adaptalasa a
munkavallalék képességeihez testi, szellemi és égjkszségi allapotuknak megféleh; negyedrészt a
munkavallalék egészségének etlerése munkdajukkal kapcsolatban;

2. foglalkozas-egészségugyi szolgaltathkglalkozas-egészségiigyi szolgalat altal végagitzséglgyi
szolgaltato tevékenység;

3. foglalkozés-egészségugyi kdzparfoglalkozas-egészséglgyi szolgélat multidisciplmjellegét
megjelenid szervezeti forma. A kbzpont személyzetének dsttétéz ellatando feladatok természete
hatarozza meg. A foglalkozas-egészségugyi alap&ladlgzemélyzete mellett 8isorban munkahigiénikus,
munkapszicholégus, ergondémiai szakember (mérndhclpsidgus, e terlletre specializalédott szakorvos)
foglalkoztatasa lehet indokolt;

4. egészségkarositd kockazattamely munkakérnyezeih munkavégzésh szarmazé
egészségkarosodas bekdvetkezésének valissrje;

5. foglalkozés-egészségi oszta@ytevékenységek egészségkarositd kockazatok al@pfard
besorolasa;

6. munkahigiénea munkakérnyezeti egészségi veszélyékethtasanak, felismerésének, értékelésének és
kezelésének tudomanya, melynek célja a munkatskéegészségének és jol-létének védelme, altalaban a
kozOsség megovasa;

7. munkahigiénés vizsgalatakmunkakdrnyezetben l&koroki (fizikai, kémiai, bioldgiai, ergonémiai,
pszichoszocidlis) tényék feltaraséara, szintjének, tovabbéa a végzett mudlkéda munkakornyezet
hatasaibol ad6dé megterhelés mennyiségi meghatin@zalkalmas eljarasok; tovabba olyan vizsgalatok,
amelyek eredményeként javaslat téhemunkabdl és a munkakérnyezdtezarmazo6 egészségkarositd
kockazatok kezelésére (csokkentésére);

8. szakképzést folytatd intézmémpzakképzést sz6ld 1993. évi LXXVI. torvény 2. §-anak hatalyia
tartozoé intézmény.

8. 8Ez a rendelet a kihirdetését ko¥& napon 1ép hatélyba; ezzel egyidef az egészségu@yrszolo
1972. évi ll. térvény gyogyitd-mededls ellatasra vonatkozé rendelkezései végrehajtasaddd 15/1972.
(V. 5.) EGM rendelet 12-16. §-a, valamint az tiEegészségligyi ellatasrol szol6 22/1979. (Ei.K) 1
EUM utasitas a hatalyat veszti.

1. sza&mu melléklet a 27/1995. (VII. 25.) NM rendiiez

p 2. szamu melléklet a 27/1995. (VII. 25.) NM rendiez
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