14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet

a munkaeszkozok és hasznélatuk biztonsagi és egésigyyi kovetelményeinek
minimalis szintjérél

A munkavédelendil sz6l6 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakbanvy) 23. §-anak (3) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan - az egészségiigyid=oés csaladiigyi miniszterrel egyetértésben - a
kovetkedket rendelem el:

1. 8E rendelet hatalya az Mvt. 87. 8-4nak 4. pontjaistzenunkaeszkdznek a szervezett munkavégzés
soran tortéé hasznalatara terjed ki.

2. 8E rendelet alkalmazaséaban

a) ellerirzg felllvizsgélatiaz Mvt. 21. § (2) bekezdésének hatélya al4 nemztarnunkaeszkdznek a
szerelését kovét illetve az Uizemeltetés megkezdését, valaminf amdkahelyen tortéhfelallitast
megebzé - az egészséget nem veszélydzést biztonsagos korilmények meglétét dited - vizsgalata,;

b) iddszakos elledrzs felulvizsgélataz Mvt. 21. § (2) bekezdésének hatalya ald nemztalyan
munkaeszkdznek - a munkaltato altal meghatarogeattaisagu - felllvizsgalata, amely munkaeszkéz a
hasznélat soran bekovetkezlhasznalédas vagy egyéb ok miatt a munkavalladikahelyi biztonsagat és
egeészségeét veszélyesidelyzetet idézhet &)

c) kezeb: az a munkavallal6 vagy polgari jogi sz&ilgs alapjan munkéat végkiilss szakember, akinek
feladata a munkaeszkodz hasznalata;

d) kockazatnak kitett munkavallaldarmely munkavallal6, aki egészben vagy részbersadlyes térben
tartozkodik;

e) munkaeszk6z hasznalatamunkaeszkdzzel végzett barmely tevékenység tidear elinditast,
leallitast, alkalmazast, szallitast, javitast, kathrtast és tisztitast is;

f) megbizott személgz a munkavallal6 vagy polgari jogi széilgs alapjan munkat végkilss
szakember, akit a munkaltat6 meghatarozott fel&dgto munkaeszkoz karbantartasa, megvizsgalasa,
ellensrzé felulvizsgalat, idszakos ellebrzs felllvizsgalat) elvégzésére irdsban biz meg, kdalkezik a
feladat elvégzéséhez szilkséges szakmai képesitépsaiztalattal és gyakorlattal;

g) magasban lemunkahelyen ideiglenesen végzett muakalaj szintjénél - kivéve, ha e rendelet
eltéen nem rendelkezik - 1 méternél nagyobb magassagigaett, nem allando jellégrovid ideig tarto
munka, ahol a biztonsagi és ergonémiai kévetelmémle megfeldéd munkahelyi kdriilmények nem
biztositottak, ezért egyedi kockazatmégélintézkedések megtétele sziikséges;

h) veszélyes tébarmely tér a munkaeszkdzon belil vagy annak kaetgden, ahol a munkavallalo és a
munkavégzés hatékdrében tart6zkodd egészsége imggdaga veszélynek lehet kitéve;

i) szerebi ellendrzés:az érintésvédelem alapgetibainak kimutatasa céljabdl, kilénleges
szakképzettséget, méréseket, illetve azok kiékskeihem igénglellersrzés;

j) szabvanyossagi felulvizsgalaiz érintésvédelem olyan részletes - a méréselatobsszamszér
eredményének kiértékelését is tartalmazo - étlefse, amely alkalmas arra, hogy kimutassa, telgsiz
érintésvédelem a vonatkoz6 szabvanyok valamenéiyasht.

3. 8Munkaeszkdzt csak a rendeltetésének megdfeldra és korilmények kdzott szabad hasznalni.

4. §(1) A veszélyesnek nem ndisiilb munkaeszkdz esetében - ha annak biztonsaga flagizerelés
kordlményeibl - a szerelést kovéen és az lizemeltetés megkezdését ripgmh, valamint - ha a
munkaeszkdz6n az Uj munkahelyen tostéaallitasat megékéen végeztek szerelési munkat - a hasznalatba
vétel ebtt a biztonsagos szerel8kraz egészséget nem veszélydrzéat biztonsagos ko dés feltételeiil és
korilményeitl a megbizott személy elléres fellilvizsgalat keretében medippdik.

(2) Az ellerbrzo fellilvizsgalat elvégzésének modjat a munkaltaélkdan hatarozza meg. A vizsgalat
megallapitasait, a megtett intézkedéseket jggymyvben kell régziteni.

5. §(1) A munkaltaté gondoskodik azdsizakos ellebrzé felulvizsgalat megbizott személy altali
elvégzésél.

(2) Az idsszakos elletrzs felllvizsgélatra kotelezett munkaeszkozoket, @lvedsgalat gyakorisagat,
madjat a munkaltatd irasban hatarozza meg, figymlelnaz Gzemeltetés korilményeire, a munkaeszkozt
érintd szabvanyokban foglaltakra és a gyart6 altal 0démhasznalati utasitas, lizemeltetési, karbédsa
dokumentécié vonatkozé@tasaira. A leghosszabb felllvizsgalatisdak nem haladhatja meg az 6t évet.

A fellilvizsgalat megallapitasait, a megtett intédgseket jegyikdnyvben kell régziteni, amelyet a
kovetkes idészakos elledrzé felllvizsgalat idpontjaig meg kelbrizni.

(3) Ha a munkaeszkdzt a telephelyen kivil haszhalji@gutdbbi idszakos elledrzé fellilvizsgalat
elvégzéséil a munkaltato targyi eszkdz alkalmazasaval (phumkaeszkdzon elhelyezett, jol lathatd
jelzéssel) tajékoztatast nydjt.
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5/A. § (1) A kisfeszlltséty erssaramu villamos berendezés kbzvetett érintés eltselmének
(érintésvédelem) ellénzé felllvizsgalatardl és iikszakos elledrzd felllvizsgalatardl a munkaltatd - a 4-5.
8-ban foglaltaktdl eltéren - a berendezés széidllensrzésének, illetve szabvanyossagi fellilvizsgalatanak
keretében gondoskodik.

(2) Az ellerbrzo fellilvizsgéalatot az izemeltetés megkezdését réeggh, valamint az érintésvédelem
bévitése, atalakitasa és javitdsa utan a szerelégtiemiiveleteként kell elvégezni szabvanyossagi
felulvizsgalattal.

(3) Az idészakos elletrzé fellilvizsgalatot legalabb a kévetkegyakorisaggal kell elvégezni:

a) aram-védkapcsolon havonta szebekllensrzéssel;

b) kéziszerszamokon és hordozhat6 biztonségi trameatorokon évenként szedekllensrzéssel;

c) a Kommunalis- és Lakoépiiletek Erintésvédelmi Saaiagirol szol6 8/1981. (XII. 27.) IpM rendelet
alkalmazasi korébe tartozo villamos berendezésélarenként szerél ellensrzéssel;

d) egyéb villamos berendezéseken 3 évenként szab\sfgidsliilvizsgélattal.

6. 8Az Mvt. 21. §-aban foglaltak szerinti Ujrainditéeitételek ald nem tartoz6 munkaeszkozt, ha azzal
miiszaki okbdl 30 napot meghaladé ideig munkat nenezigls, vagy sérilést okozd esemény kovetkezett,
illetve kovetkezhetett volna be, tovabba ha azatakitast végeztek, csak akkor lehet ismételtenrtédatba
venni, ha azt - az Mvt. 23. §-4nak (2) bekezdésétglnltakra figyelemmel - megbizott személy
megvizsgalta és irasban nyilatkozott a munkaesakémassagarol.

7. 8 A munkaltatd az alkalmazasra szant biztonsadgos arszkdz megvélasztasanal és az lizemeltetés
helyének kijel6lésénél gondoskodik arrdl, hogy ankaeszkdz hasznalata soran

a) a munkavallal6 testtartasa megfeleljen az egészaégeveszélyeztétes biztonsdgos munkavégzés
kdvetelményeinek;

b) a munkaeszkoz elégitse ki a sugarvédelmi, villamtstsagi és ergondémiai kbvetelményeket, illetve
hasznélata ne vezessen koroki tétiepl. zaj, rezgés, lokalis meleg, hideghatas)dkalasahoz;

c) biztositsa a munkavégzés hatokorében tartdzkoddémét.

8. 8 A munkaltatonak biztositania kell, hogy a veszélyemkaeszkozt kizarélag annak keiel
hasznalja. Javitast, atalakitast, karbantartaktasaunkaltatd altal e feladat elvégzésére meghizditn
oktatasban részesitett személy végezhet.

9. 8 A munkaltat6 a biztonsagos munkaeszkdz megvalasst@ian a munkavallalokat a munkaeszkdzok
hasznalataval 6sszefliggésben tajékoztatja legalabb

a) a munkaeszkdz egészséget nem veszélgezsdbiztonsagos hasznalatanak kérilmédieir
feltételeil;

b) rendeltetésszérhasznalata soran afedlathatd veszélyes, illetve veszélytelen meghithasio
lehetiségeitl és a meghibasodas esetén sziikséges tennivalokrol;

c) az ebfordulhat6 téves kezeld@gdrés annak kdvetkezményéir

d) a kérilmények megvaltozasaroél, még abban az esetpblea a valtozas olyan munkavallalé kézvetlen
kdrnyezetében torténik, aki az érintett munkaeszkém hasznalja.

A tajékoztatast az érintett munkavallal6 részéréltta értett nyelven, értlien, ahol sziikséges irasban
kell megadni.

10. 8A munkaltaté a munkaba allaskor, illetve a munkkézztalakitdsakor vagy Uj munkaeszkoz
Uzembe helyezésekor a munkavédelmi oktatas keregbminkavallalét a munkaeszkézok hasznalataval
Osszefliggésben tajékoztatja legalabb

a) a munkaeszkdz lizembe helyezékdrasznalatarol;

b) a tdbbfunkcids és a cseréliehunkaeszkdz vagy a kiegééziterendezés fel- és leszerelégér
mitkodtetéséil;

c) a munkaeszkdz meghibdsodasi lékégeit], a munkavallalonak a hibak elharitasaval kapdssla
feladatairol;

d) a rendkivili kdrilmények bekdvetkezése esetén spdssteentkrol;

e)a kilonbos alkalmazasi célu vétburkolatokrol és biztonsagi berendezésgkr

f) a munkaeszk6zok rendeltetésellenes hasznalataadingk kdvetkezményéir

g) a veszélyes terek megkdzelitédéaz alkalmazott védelmi megoldasokrol;

h) a munkavallalé6 munkakérébe tartozé beallitasi fiakiol;

i) a munkaeszkdz hasznalatahoz sziikséges egyéiesadzok és hasznalatuk kovetelmérdpir

j) @ munkaeszkdz lizemeltetésEadodod helyi sajatossagokrol.

11. 8A munkaltatonak az Mvt. VI. fejezetében meghatatpaz egészséges és biztonsagos munkavégzés
érdekében a munkavéallalokkal, illetve munkavédéiémvisebikkel folytatott tandcskozason, valamint a
munkaltatdi intézkedésekozletes megvitatasa soran konzultalnia kell a murzké@e$kkel kapcsolatos
kérdéseksl.

Altalanos, valamennyi munkaeszkozre vonatkozé kéiragny
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12. 8A munkaltato koteles a munkavallalék munkavégzéséhgmn munkaeszkdzt rendelkezésiikre
bocsatani, amely kialakitasaban, felépitésébem akkalmazott védelmi megoldasok tekintetében niebée
munkavédelemre vonatkoz6 szabalyoknak, és alkadmaslott munkahelyi korilmények kdzotti - a
biztonsagot és egészséget nem veszélyeztetsznalatra.

13. 8A munkaltaté a munkaeszk6zok munkavallalok résuintérs kivalasztasanal figyelembe veszi a
munkavégzés jellendit, lehetséges veszélyeit, a munkakorilményekatrésnkaeszkdz hasznalatanak
kockéazatait.

14. §Ha az egészséget nem veszélyézbastbiztonsdgos munkavégzés korilményeit a munkdesiz
hasznélata sordn nem lehet a munkavallalok sz&eiga mértékben biztositani, a munkaltatd biztgnséa
berendezések, egyéni v&szkdzok és szervezési intézkedések szikség satkalinazasaval a
kockazatokat minimalisra csékkenti.

15. 8A munkaltaté megteszi a szikséges karbantarté&zikatléseket annak biztositasara, hogy a
munkaeszkoz teljes élettartalma alatt feleljen aeggészséget nem veszélydrést biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek.

16. §(1) A munkavallal6t veszélyeztekockazatok csokkentése érdekében a munkaeszkpkellg
elhelyezni, felallitani és hasznalni, hogy a moegimek kozétt elegedchely alljon rendelkezésre,
valamennyi felhasznalt, illetveddllitott energiaforma és anyag biztonsagosan kiridj munkaeszk6zhoz,
illetve onnan elvezetésre.

(2) A munkaeszkoz felallitasat és leszerelését beatnsagos koérilmények kdzott szabad elvégezni,
figyelemmel a gyart6 altal az izemeltetési dokudeibban meghatarozotts@asokra.

(3) Azt a munkaeszkozt, amelyet a hasznalata\alitincsapas érhet, megfeldberendezés
alkalmazasaval, illetve intézkedés megtételévealtagidl meg kell védeni.

17. 8(1) A munkaeszkozt ugy kell kialakitani és elhelyiehogy

a) a munkavallalékat és a munkavégzés hatokorébarzkadokat meg lehessen védeni a munkaeszkdz
kigyulladasatél vagy tulhevilésétilletve a munkaeszkdzben keletkehasznalt vagy tarolt gaz, por,
folyadék, @z vagy egyéb anyag munkakérnyezetbe tértéjutasatol;

b) alkalmas legyen a benne kelet&eghasznalt vagy tarolt anyagok robbanasveszélygregjebzésére;

¢) mind az Gzemszékorilmények, mind meghibasodas esetén biztosithgi@n a munkavallalok és a
munkavégzés hatékérében tartézkoddk védelme aziékarallen.

(2) Egyedi kockazatmedids intézkedés megtétele szilkséges, ha a munkaesthértmagashban [év
munkahelyen hasznaljak, ahol

a) kdzvetlenll a munkavégzés helye mellett vagy aliiygetiendl a szintkilonbségt olyan anyag
van, ahol fenndll a belefulladas veszélye;

b) a munkaeszkdz kiszolgalasa a talajhoz képest 1l magasabb dobogérol, allvanyrél vagy
emelvényél torténik;

c) a biztonsagi és ergondmiai feltételeket kiel&gitinkahely 2 m felett helyezkedik el.

18. §(1) A munkaeszkdzt inditani csak az indité berefdezandékosiikddtetésével lehet.

Ez vonatkozik

- az Uzemszilnet utani Ujrainditagveletére is, fuggetlendl attél, hogy az Gizemszimbten okbol
kovetkezett be;

- az Uzemallapotok (pl. sebesség, nyomas) jgderdltozasara is akkor, ha az Gjrainditas vagy az
Uzemadllapotoknak a jeleftt valtozasa az érintett személyekre nézve vegeddyit.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kovetelményvanatkozik arra az esetre, ha a gép Ujrainditasa,
vagy a nikodési feltételek valtozdsa automatikus ciklusabsityos egymast kovetitmusanak a
kdvetkezménye.

19. §(1) A munkaeszkdzt jol lathatd, azonosithat6 ésfateld jelzéssel rendelkézkezebelemmel kell
ellatni. A kezebelemeket lehéteg a veszélyes téren kiviil és olyan mdédon keblgézni, hogy rikddésiik
(ideértve a kezélakaratatol fuggetlen vagy varatlarikidtetést is) ne jelentsen veszélyt.

(2) A munkaeszkoz kez#knek a & kezebhelyrél egyértelntien latnia kell azt, hogy senki sem
tartdzkodik a veszélyes térben. Ha ez nem lehess@égéomatikusan #hkodd biztonsagi jelzést (hangjelzést,
munkaeszkoz kezék részére biztositja a szilkséges jelzést, bizgrmsseak kell lennie, meghibasodasa vagy
megrongalédasa nem idézhdt ekszélyes helyzetet. Leligé kell tenni, hogy a kockazatnak kitett
munkavallalé, illetve a munkavégzés hatékdrébeidzaodd kelb idoben elkeritilhesse, elharithassa a
munkaeszkdz elinditasa, illetve leallitasa altéiddizett veszélyt.

20. §(1) Minden munkaeszkozt el kell latni olyan kéesdémmel, amely azt biztonsagosafikadteti, és
biztositja a munkaeszkdz teljes ledllitasat.

(2) A munkaeszkdz inditdé berendezésének kivalagaéddigyelembe kell venni a varhato
lizemzavarokat, valamint az egyéb okok miatti (ztatedi kieséseket. Minden kedetlyet el kell 1atni
vészkikapcsol6 berendezéssel, amely a munkaesgkdeit vagy egészét a veszély jellébitggsen
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ledllitja ugy, hogy a munkaeszkdz biztonsagos étlagkeriil. Amikor a munkaeszkdz vagy annak veszély
részei ledlltak, az érintettitkodtets egységek energiaellatasat a vezérlésnek megzeadditania.

(3) A munkaeszkozt - az (1) bekezdésbéirilkon tilmelien - a veszélyeit és a rendes leédllashoz
sziikséges itt6l fggéen el kell latni megfelél szamu vészkikapcsolé berendezéssel.

(4) Miiszaki megoldassal kell biztositani, hogy a bereéslézallité rendelkezésének (kapcsoléjanak)
elssbbsége legyen az indit6 rendelkezéssel (kapcsdlézaimben.

(5) A vészkikapcsol6 berendezés kéetdmeit Ugy kell elhelyezni, hogy azt a kézflezebk), tovabba
mas, a veszély bekdvetkezését ééaebmélyek konnyen elérhessék és veszélyteletikibatethessék.

21. §(1) A lee$ vagy kivagodo targyak veszélyével jar6 munkaesz&bkell latni a veszély jellegének
megfelet védberendezéssel.

(2) A gaz, gz, aerosol, folyadék vagy por kibocsatasaval vgspéozd munkaeszkozt el kell latni
megfeleb felfogo, elvezed, illetve elszivd berendezéssel a keletkezési helye

22. §(1) Ha a munkavallalok védelme sziikségessé tesmijrkaeszkdzt vagy annak részeit rogzitéssel
vagy mas modon stabilizalni kell.

(2) Ha a munkaeszkdz torése vagy szétesése veradhati a munkavallalot, megfedel
védsintézkedéseket kell tenni.

(3) A munkaeszkdz mozgo részeit el kell latni dléerendezéssel, amely elhatarolja a veszélyes teret,
vagy ledllitja a veszélyes rész mozgasat a veszédyelérése é&tt. Olyan védberendezést kell alkalmazni,
amely

a) stabil kialakitasu;

b) nem okoz tdbbletkockazatot;

c¢) nem tavolithato el, vagy nem hatéstalanithato kénny

d) a mozg0o rés#t megfeleb tavolsagot biztosit;

e) nem akadalyozza a munkaeszkdikirdésének figyelemmel kisérését;

f) lehetvé teszi a szereléshez vagy a karbantartashozégmiksiveletek elvégzését anélkil, hogy a
védsberendezéseket leszerelnék, illetve a hozzafémbsinkavégzés teriletére korlatozza.

23. 8Munkaeszkodz kezelésére, szerelésére, karbantartsmdgalo terlleteket az elvégzémdivelethez
szlikséges mértékben meg kell vilagitani.

24. 8A munkaeszkdznek magas vagy igen alacsdmnyénséklei részeit megfelél védelemmel kell
ellatni az érintés vagy tulzott megkdzelités ellen.

25. 8A munkaeszkozoket a munkavéllalok biztonsaga étakél kell latni az egészséget nem
veszélyeztét és biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges egyéréinmyen észrevehieés a
munkavallalo altal érthétieldléssel, illetve figyelmeztételzéssel (pl. adattabla, gyart6 adatai,
kezebgombok magyar nyelvfeliratai, piktogramok).

26. §(1) Karbantartasi fiveleteket csak a munkaeszkoz leallitott allapot&zaiad végezni. Ha ez nem
lehetséges, megfetelédsintézkedéseket kell tenni, vagy biztositani keligh az ilyen niveletek a
veszélyes téren kivil elvégezsletegyenek.

(2) A munkaeszkozt el kell l1atni kdnnyen felismdthszerkezettel, amellyel le lehet valasztani az
energiaforrasrol. Az energia visszatérése, a isgEasolas nem jelenthet veszélyt a munkavallalokra.

27. 8A gépi meghajtasu teheremelés és -mozgatas cki@dekitott munkaeszk6zhdz megfélelaplot
kell rendszeresiteni, és abban iésmakonkénti vizsgalatokat, az esetleges meghibéaskdtés azok
elharitdsanak tényét rogziteni kell.

28. §(1) Biztositani kell, hogy a munkavallalok biztogedan bejuthassanak és tartozkodhassanak
minden olyan terileten, amely sziikséges a munkéesektortéi munkavégzéshez.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazmunkaeszkdz beallitasa és karbantartdsa soran is.

A mozg6 munkaeszk6zok minimalis kiegédiibvetelmeényei

29. 8(1) A mozg6 (6njarod és nem onjard) munkaeszkdzogetkell kialakitani és felszerelni, hogy a
rajtuk elhelyezkedl munkavallalékat fenyegékockazat megsziintettéetagy csokkenthétlegyen az lizem
kbzbeni helyvaltoztatas soran, ideértve a kerékiddl érintkezés, illetve a kerék vagy lanctalp ktizéerd
beszorulas kockazatat is.

(2) Ha a mozg6 munkaeszkdz és a hozzacsatlakogédzéh berendezés, illetve vontatméany kdzétt az
energiaatvié rendszerben hirtelen blokkolas kdvetkezik be ,mdm# kockazat alakulhat ki, azt a
munkaeszkdz megfelekialakitasaval vagy atalakitasaval kell elharitémennyiben a blokkolas nem
kiisz6bdlhet ki, valamennyi szilkséges intézkedést meg kelli@meszély elharitasara.

(3) A mozgd munkaeszkdz egységei kdzoétti energiaditbiztositdé berendezést el kell latni felfligg®s
szerkezettel, hogy a talajjal ne érintkezzen, middjon, illetve ne szennyédjék el. Amennyiben ez mégis
bekdvetkezik, gy a javitas leségét biztositani kell.
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(4) Azt a mozg6 munkaeszkdzt, amelyben munkavatatkbzkodik, tgy kell kialakitani, hogy a
rendeltetésszérhasznalat soran a felborulasbal, illetve atfordnda ered veszélyek csokkenjenek, ezért
ezeket el kell latni

a) olyan biztonsagi berendezéssel, amely kizarja, lzogynkaeszkdz billenése meghaladja a
negyedfordulatot;

b) olyan berendezéssel, amely léhveét teszi, hogy a rajta tartézkodé munkavallalé éészlegend
szabad hely maradjon, ha a negyedfordulatot medbdddlenésbl eredben szerkezeti 6sszenyomddas
kovetkezhet be;

c) egyéb, aa), b) pontban meghatarozott védelmi hatékonysagot bistbsrendezéssel.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott berendezéselnkaeszkoz részeként vagy 6nalléan is
alkalmazhatok. Alkalmazasuk migthet, ha a munkaeszkdz csak a szilkséges stabilitagrapgése utan
valik hasznalhatova, vagy a kialakitasa olyan, griedietetlenné teszi az atfordulast, illetve felbast.

(6) Amennyiben fenndll a veszélye annak, hogy akaeszk6zon a kez@lel egylitt ott tartozkodd
munkavallal6 a felborulas, illetve atfordulas metnunkaeszkoz részei, illetve a padozat kdzé belszo,
részére olyan iszaki megoldast kell alkalmazni, amely biztostitjan esetekben az tlésben maradasat.

30. §(1) Széllitbeszkdzt csak a borulds kockézatat estiikilletve megsziintétolyan megoldéssal
(berendezéssel) lehet izemeltetni, amely

a) megakadalyozza a szallitbeszkdz borulasat, vagy

b) biztositja, hogy felborulas esetén a szallitéesahdrlyet foglalé munkavallalo részére az eszkéz
elemei, illetve az elemek és a padozat kozoétt eldgszabad tér maradjon, vagy

c) lehetivé teszi, hogy a munkavallalé az Glésben maradjyn liogy a felborulé munkaeszkdz részeivel
ne keriilhessen érintkezésbe.

(2) Az (1) bekezdéa)-c) pontjdban meghatérozott kdvetelmény teljesétherzebfiilke alkalmazésaval
is.

31. 8Azoknak az 6njar6 munkaeszkdzoknek, amelyek mozg&sankavallalokra kockazatot jelenthet,
az alabbi kdvetelményeket kell kielégiteni:

a) Berendezés alkalmazasaval meg kell akadalyoznirkaaszkdzoknek a kesdehkaratatol fliggetlen
elinditasat.

b) Berendezéssel kell kikliszébélni a palyahoz kétathkaeszkdzok egyidiéjmozgasa soran ezek
0sszeltkdzését.

c) A munkaeszkozt fék- és rogaiberendezéssel kell felszerelni.

d) Amennyiben biztonsagi szempontbodl sziikséges, a aaszk6z6n legyenek kdnnyen hozzéaférhet
helyen olyan kezéklemek vagy automatikusan kiold6do vészkikapcsetéhdezések, amelyeka f
miikddtet rendszer meghibdsodésa esetén biztositjak a lementefékezését és megallitasat.

e) Megfeleb latoteret kell biztositani - sziikség esetén seggdda (pl. latoteret kibwits elektronikus
képatviteli rendszer, optikai rendszer, periszkamszdget Bvits lencse) alkalmazésaval - a munkaeszkoz
vezetje részére.

f) A munkaeszk®z rendelkezzen a munkavallaldk bizigosanunkavégzésének, az elvégzemdinka
kovetelményeinek megfeleblyan vilagité berendezéssel, amely ele@dndtonsagot nyujt a munkavallalé
szamara éjszakai vagy elégtelen vilagitasi korijmk6zotti alkalmazas esetére.

g) Amennyiben a munkaeszkdz, illetve a hozzakapcswkaesi, vagy a rajta elhelyezett rakomany
tlizveszély kockazatat rejti magaban, és ezaltal \yesztétheti a munkavallalot, a munkaeszkdzon vagy a
alkalmazés helyén alljon rendelkezésrézle¢kiizdéséhez sziikséges eszkoz.

h) A tavvezérelt munkaeszk6z automatikusan alljodeaz ellebrzott vezérlési zéna hataréara ér.

i) Az a tavvezérelt munkaeszkdz, amely a munkavakaddrnkdzhet, vagyt valaminek nekiszorithatja,
rendelkezzen olyan véHerendezéssel, amely az dsszelitkdzés, illetverjgands veszélyét csokkenti,
illetve kikiiszobali.

32. §(1) Onjaré munkaeszkozt csak megfélebzedi, illetve kezebi engedéllyel rendelkeéz
munkavallalé vezethet és kezelhet. Részére a nediggfemutatasokat - ahol sziikséges irdsban - a
biztonsagos fikodtetés érdekében meg kell adni.

(2) Az 6njar6 munkaeszkdz munkaterileten tédrtdwzgasahoz sziikséges kozlekedési szabalyokat meg
kell hatarozni.

(3) Szervezési intézkedéseket kell hozni annakkétokn, hogy az 6njaré munkaeszkdzék
munkakérzetébe a munkavallalé gyalogosan ne |éphdss.

(4) Ha a munkavallalé6 munkahelyén a munkajat mdzgdsagy allva végzi, megfeteintézkedésekkel
kell kizarni a mozg6 munkaeszkdktorténs sériilést.

(5) A munkavallal6 akkor tartozkodhat a mozgaskafi bnjaré és nem 6njaré munkaeszk6zon, ha erre a
célra biztonsagos tartdzkodasi helyet alakitottalinennyiben a munkat mozgas kdzben szikséges
elvégezni, a munkaeszkdz sebességét ennek mégfeladll megvalasztani.
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(6) A bels égési motorral kialakitott dnjar6 munkaeszkozt csak akkbet zart munkatérben hasznalni,
ha a munkatérben az egészséget nem veszétyézstetegentimennyiség leveds all rendelkezésre.

A terhek emelésére hasznalt munkaeszko6zok minimiéigetelményei

33. §(1) Tartésan helyhez kotott erigép céljara csak olyan munkaeszkdz hasznalhatdy ame
alkalmazas teljes fdartama alatt stabilitaséat és terhefiségét - kilonos figyelemmel az emeléneherre, a
terhelések felfliggesztési és a teherdisddémek csatlakozasi pontjaira - nieg.

(2) A tehermozgatashoz sziikséges égegh kivalasztasanal figyelembe kell venni az enuéieerhek
tdmegét, alakjat, a terhek felfiiggesztési és aveded elemek csatlakozasi pontjait, a fliggészizkdzok
alkalmazhat6sagat és az emelés idején fennallétéglszonyokat.

34. 8A terhek emelésére hasznélt munkaeszkdzon vilagesast lathatd madon kell jel6ini a névleges
teherbiras értékét. A munkaeszkdz egyes lizemédimpangedélyezett tényleges teherbiras értékeit az
emebgép kezaije altal jol 1athat6 helyre felszerelt tablan k&lgziteni.

35. 8(1) A teherfelvet és flgges#teszkdzoket gy kell jeldlni, hogy a biztonsagosznglatukhoz
szilikséges tulajdonsagaik felismedtiedtlegyenek.

(2) Ezen eszkdzoket ugy kell tarolni, hogy rongakigk és karosodasuk ne kévetkezhessen be. Az
egészséget nem veszélyedtés biztonsagos allapotukrol minden munkakezdedraival meg kell
gyszédni.

36. §Ha a munkaeszkdzt nem személyek emelésére alakitaftés a hasznalati célja eltéveszihgil
felismerheb és egyértelijeldléssel kell az alkalmazasi teriiletét jelezni.

37. 8A tartésan helyhez kotott endglépeket agy kell telepiteni, hogy a teher munkai@al tortéd
Utk6zésének, lezuhanasanak, az érhefogbdl és a teherfelvéeszkdzbl véletlendl tortéfi kiakadasanak,
illetve a nem kivant egyéb veszélyek kialakulasémakckazata csdokkenjen.

38. 8A mozgd vagy szétszerellbeemebgépet ugy kell felallitani és hasznélni, hogy ditftsa az
Uzemeltetés soran minderbi lathatd veszélyre és a talaj jellegére is figyehel biztositott legyen, és ne
alljon fenn a borulas, illetve a megcsuszas kodkaza

39. §(1) Azokat az emébépeket, amelyeket a munkavallalok emelésére vaggatasara hasznalnak,
ugy kell kialakitani, hogy

a) a személytartd szerkezet lezuhanasabdl kelétkeakazatot erre alkalmas berendezés
megakadalyozza;

b) az a munkavallalonak a személytart6 szerkeédintérs kiesési kockazatat kizéarja;

c) az a munkavéllalo beszorulaséat, 6sszenyomasatgiltetargyakkal torténnem szandékos érintkezését
kizérja;

d) a berendezés meghibasodasa esetén a fliggve maeaaiygartdban helyet foglalé munkavallalé ne
kertiljon veszélybe, és mentése biztosithatd legyen.

(2) Ha az (1) bekezd&g pontjdban meghatarozott kockdzat nem elharithdtdyetelmény teljesithéta
megnovelt biztonsagi tény@figyelembevételével alkalmazott kotél allapotanaki ellerdrzésével.

40. (1) A munkavallalokat csak erre a célra kialakiesttebgéppel, illetve kiegésditberendezéssel
lehet emelni.

(2) Kivételesen technoldgiai, karmedeési okbdl az (1) bekezdésben foglaltaktol ékéris lehet emelni
a munkavéllalot, ha a munkaltaté megfélieitézkedéseket tesz a biztonsagos emelés feltekle
maradéktalan megvaldsitasara és biztositja az endagére a szikséges fellgyeletet.

(3) Amig a munkavallalok a személytart6 szerkezethetdzkodnak, az entglép vezél allasat annak
kezebje nem hagyhatja el. A kedeés a személytarté szerkezetben tartzkodo kéz@treelés teljes
id6tartama alatt a szobeli kommunikacié léfsggét biztositani kell. Az emelés megkezdése almentés
feltételeit meg kell tervezni, és biztositani kblbgy a munkavégzés teljes ideje alatt a mentéshigséges,
megfeleb biztonsagot nyljté eszkdzok rendelkezésre alljanak

41. §Megemelt terhet csak leesés elleni védelemmebéilatunkaterilet felett szabad mozgatni, #igg
teher alatt munkavallalok nem tartézkodhatnak. Hauakat nem lehet mas médon elvégezni mint a
megemelt teher munkavallalék feletti mozgatasévaliikséges biztonsagi intézkedéseket a munkaltatd
meghatarozza, és intézkedéseket tesz a munka peragtkleb végzésére. llyen esetbebedras elvén
miikddé megfogd szerkezet, illetve elektroméagnes émeim alkalmazhato.

42. 8Ha két vagy tobb, nem kézzel vezetett teher emeléglitanak fel, illetve szerelnek 6ssze helyhez
kotott emebgépeket Ugy, hogy azoknak a hatésugara egymasheegfeled intézkedéseket kell tenni annak
érdekében, hogy a terhek és a munkaeszk6zok seéirkzmeinek dsszelitkbzése ne kdvetkezhessen be.

43. 8A mozgd munkaeszkdzzel tortieteheremelés esetén a gyart6 altal meghatarozutlya
korilmények figyelembevételével alkalmazott kithmaseszkdzok és egyéb segédeszkzok alkalmazaséaval
kell megakadalyozni az endglép megbillenését, felborulasat, elmozdulasat, sieg@asat. Az emelés
megkezdése &t a stabilitas meglétét a munkaeszkdz kgéekek elleidrizni kell.
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44. §Amennyiben a terhek emelésére kialakitott munkaizskkzebje a teher emelésének teljes
folyamata alatt nem tudja annak biztonsagos moztgégaetlenil vagy megfelélsegédeszkoz
alkalmazéasaval folyamatosan figyelemmel kisérfeladat ellatasara mas, megféleEpesitéssel
rendelked személyt is kell biztositani. E személy feladatazéonsagos iranyitas. A munkaltatonak
biztositania kell a munkaeszktz kejelés az iranyitast végaszemély kozott a folyamatos, kdzvetlen
kommunikéacio lehéiségét, tovabba szervezési intézkedéseket kelleamemelt tehernek a
munkavallalékat, illetve a munkakdrnyezetet vesztgt Utk6zésének medidésére.

45. 8A teheremelés munkafolyamatat Ggy kell megszervdmgy a tehernek a teherfeldesszkozre
kézzel tortéd felfiggesztése vagy levétele az e feladatot effatdkavallalo altal biztonsagosan legyen
elvégezhet kulbndsen, ha a munkavallal6 kdzvetlenil vagy ke kezeli a munkaeszkozt.

46. §Valamennyi emelési fiveletet korultekinien kell megtervezni, és oly médon megvalositaleitvié
feligyelni, hogy a munkavéllalok és a munkavégatéktorében tartdzkodok egészségének és
biztonsaganak védelme biztositva legyen.

47. 8Ha a terhet egyidéleg két vagy tobb munkaeszkdzzel emelik, az egyiittenkavégzés biztonsaga
érdekében kildn technolégiai utasitast kell kiadaiaz abban foglaltak megvalésitasat éhieni kell.

48. §(1) A terhek emelésére kizardlag olyan efgépek alkalmazhatdak, amelyek az emelt terhet a
részleges, illetve teljes energiakimaradas esstbiztosan megtartjadk. Amennyiben ez teljes bizggal
nem lehetséges, gy a munkaltaté intézkedéseket tesinkavallalékat fenyedeveszélyek megékése
érdekében.

(2) Fugd terhet nem szabad felligyelet nélkil hagyni, kivéneea veszélyes térbe torddoelépést
miiszaki eszk6z6k alkalmazésaval lehetetlenné tetiekmed szerkezeten a teher rogzitése biztonsagosan
megtortént, és a teher fliggésben tartasa biztositot

49. 8A terhek mozgatasara szabadban hasznaltbgereekkel végzett tevékenységet le kell allitaniaha
munkaeszkdz fkodésének biztonsagét és biztonsagos hasznalatij@asi korilmények veszélyeztetik.
llyen esetben a munkaeszk6z hasznalati tajékoatattl meghatarozott intézkedéseket kell megtenni,
kilonos tekintettel a munkaeszkéz felborulasanagetieésére.

50. 8A terhek emelésére hasznalt munkaeszktzok résileteseltetési kbvetelményeit az Mvt. 11. §-a
szerint kiadott szabalyzatok tartalmazzak.

A magasban Ié&# munkahelyen ideiglenesen végzett munkanal hasznalt
munkaeszkdzokre vonatkozo altalanos kovetelmények

51. 8(1) Azokon a magasban lgmunkahelyeken, ahol ideiglenesen végeznek muékat,munka
elvégzéséhez sziikséges biztonsagos és ergondhditaléket kielégt munka- vagy tartézkodasi teriletet
nem lehet biztositani, ott olyan munkaeszkdzok#tskenunkavallalé rendelkezésére bocsatani, amelyek
megfelelnek az egészséget nem veszélyegwebiztonsdgos munkavégzés kdvetelményei megisdéhbz
és fenntartasahoz sziikséges feltételeknek.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezetdfgsitése soran az egyéni védelem alkalmazaséaval
szemben elisorban kollektiv riszaki védelmet kell biztositani. Ez kiléndsen akdéaatok megélzésére és
kikliszobolésére alkalmas berendezés megvéalasztasasanalataval, a hasznalatra vonatkozo6 specidlis
képzéssel, meghatarozotbszakonkénti kiegésivizsgalataval torténhet.

(3) Az alkalmazandé munkaeszkdz méretét aretdthato igénybevétel és az elvégzemiinkafeladatok
alapjan ugy kell megvalasztani, hogy a munkat igdgos kérilmények kdzott lehessen végezni.

(4) A munkahelyek megkozelitésének madjat, illetizenda tértéh feljutast biztosité legalkalmasabb
eszkdzt az igénybevétel gyakorisadga, az athidalamfassagkilonbség és a hasznalat varhaté
id6tartamanak figyelembevételével kell megvalaszfaiztositani kell veszély esetére a menekiilés
lehetiségét is.

(5) A munkahelyre tortéhfeljutast biztosit6 munkaeszkéta munkaszintre, az allvanyok jarélapjara,
jaroszintjére tortéh atlépés és onnan a visszalépés nem ndvelhetilaeas kockazatat.

52. 8A létrak fellémi, illetve fokai munkaszintként csak akkor hasza#dlk, ha méas biztonsagosabb
munkaeszkdz alkalmazasa nem indokolt a kockazesady szintje, a tervezett hasznalat rovid ideggyva
helyszin olyan adottsagai miatt, amelyeket a muaat@hem tud megvaltoztatni.

53. 8(1) A magasban lévmunkahely megkdzelitéséhez, illetve a munkaesekikkavégzési helyzetbe
allitdsadhoz kotél (kotéltechnika) csak akkor habmté, ha az elvégzett kockazatértékelés szerint. (541
8) a munka biztonsagosan elvége#hés mas, biztonsdgosabb munkaeszktz hasznélatmdekolt. A
kockazatértékelés megallapitasai, tovabba az edwéfjanunka idtartama és jellege alapjan a biztonsagi és
ergondmiai szempontokat kieléfjihunkaeszkdzdk kombinacidjat (munkahelyzet-rendsket
alkalmazni.
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(2) Az 51. § (1) bekezdésében leirtak alapjan szttt munkaeszkdz biztonsagos alkalmazasanak
feltételeit - annak tipusatol fuggn - gy kell meghatérozni, hogy a munka soran akanéllalot fenyegét
veszélyt a lehétlegalacsonyabb szinten lehessen tartani. Szilksi§grea munkavallalok lezuhanasat
megakadalyoz6 rendszert kell alkalmazni.

(3) A munkavallalék lezuhanasat megakadalyozé resvdk kelb szilardsaguak legyenek, és azokat gy
kell kialakitani, hogy a magasbdl toréélezuhanast megakadalyozzak, illetve a munkavéadhelk sérulést
ne okozzanak. A kollektiv tiszaki védelmet nyUjtoé lezuhanast gatlé rendszée adétrak becsatlakozasi
pontjainal, illetve a lIépdk bejaratainal szakithaté meg.

(4) Abban az esetben, ha a munkavégzési technatdigiha munkavallalok lezuhanasat megakadalyozé
rendszert atmenetileg el kell tavolitani, helydigéekony kiegés4ithiztonsagi megoldasokat kell
alkalmazni. A munkat csak akkor szabad megkezdharg kiegészitvédelmet kialakitottdk. Ha a munkat
befejezték vagy atmenetileg abbahagytak, a munledkllezuhanasat megakadalyozo6 rendszert az éredet
allapotanak megfeléén kell visszaallitani.

54. §Magasban ideiglenesen munkat csak akkor szabadni¢ha az idjarasi feltételek a munkavallalo
egészségét és biztonsagat nem veszélyeztetik.

Létrak hasznalatara vonatkozo dkrasok

55. §(1) A létrat ugy kell felallitani, hogy az a haslata alatt stabil legyen. A hordozhat6 |étrak labai
tartos, ebs, megfelel méreti szilard alapra kell helyezni ugy, hogy a létrafokdzszintes helyzetben
maradjanak. A tamaszto, illetve fliggesztett létraleakotéllétrak kivételével - elcsliszas és kitngllen
biztositani kell.

(2) A kétagu, valamint a kétagu, feldel és korlattal ellatott 1étrdk labainak szétcsidst a hasznélat
teljes idbtartama alatt a labak alsé részeinek régzitéséamt & szétcsuszast megakadalyoz6 elemmel,
illetve méas egyenértékmegoldassal kell megakadalyozni.

(3) A munkaszintek megkdzelitését lehed tevb 1étrat tgy kell megvalasztani és elhelyezni, hagy
elegend magassagban nyuljon ki az elérémdunkaszint félé, és ezzel letieé tegye a biztonsagos
kapaszkodast, kivéve, ha a munkaszintre tdriéhépéshez szilkséges biztonsagot masként vatégito
meg.

(4) A kitolhato, az atalakithaté és az egymaslesaliett (tdbbtagos) létrat Ugy szabad hasznalgy ko
létraelemek egymashoz képest ne mozdulhassanak/ehtathatd Iétrakat hasznalatukttlelmozdulas
ellen biztositani kell.

(5) A létrat csak ugy lehet hasznélni, hogy a kakaedas és a biztonsagos allas 1ésége mindenkor
biztositott legyen. Amennyiben a létrara teheredl felmenni, ez nem korlatozhatja a kapaszkodas
lehetségét.

A munkaallvanyok hasznalatara vonatkoz6 kdvetelméky

56. §(1) Csak olyan, a helyszinen épitett munkaallvéel§ite gyartott munkaallvanyt és gordittiet
munkaallvanyt szabad hasznélni, amelyet a vonatkentreti szabvany &lésai vagy azzal legalabb
egyenérték miiszaki megoldas szerint terveztek, méreteztek séahdlitasat elledrizték.

(2) Ha a kivalasztott munkadllvanynak a méreteadatai nem allnak rendelkezésre vagy a méretezési
adatok a tervezett szerkezeti 6sszetételnek neimédl meg, akkor szilardsagi és allékonysagi sZswliat
kell végezni az altalanosan elismert, munkadallvawgmatkozé épitési és méretezési szabalyoknak
megfeleben.

(3) A kivalasztott munkadllvanyt csak a munkaltaki@l kijelolt, megfeled képesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkdzszemély altal készitett épitési - az alkalmaz&stedményeit régzét -, Uzemeltetési
€s bontasi terv szerint kell felépiteni, hasznalatknni, illetve lebontani. Az altalanos alkalmazés/
készilhet a nemzeti szabvanyban meghatarozottpjanlaagy azzal legalabb egyenéttéslyan niiszaki
megoldas szerint, amely részletesen tartalmazatkalmazas helyén fennallé kérilményekre vonatkozé
kovetelményeket.

(4) Az alkalmazandd munkaallvany elemeinek méréémajat és elhelyezését az elvégzendinka
kdvetelményeinek megfelin kell meghatarozni. Az elemek legyenek alkalmasatlunkaniveletekisl
adodo terhelés viselésére, biztositsdk a veszétytelinkavégzést és kdzlekedést. Az allvanyelenieket
kell elhelyezni és 6sszeszerelni, hogy az egyesele haszndalat soran ne tudjanak elcsuszni. A
munkaallvany egyes elemei és a leesés elleni videllemei kdzott nem lehet a munkavallalok életéyva
testi épségét veszélyedtdtbzbens nyilas vagy tér.
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57. §(1) Munkadllvanyokat csak a munkaltat6 altal kifelthegfeleb képesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkézszemély kozvetlen irdnyitasaval szabad épitemitam vagy azokon jeleds
atalakitast végezni.

(2) A munkaallvany épitését, atalakitasat, bontédgty munkavallalokat az e tevékenységek
biztonsagos elvégzéséhez sziikséges szakmai isknéketmvabba a lehetséges veszélybks
kockéazatokrél, a védekezés maodjardl ki kell oktatni

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott oktatasnakdehaz aldbbiakra kell kiterjednie:

a) A munkaallvany épitési, bontési, illetve atépitésvének megismertetése.

b) A munkaallvany épitési, bontasi, illetve atépitésinkainak biztonsagos elvégzésére vonatkozé
miiszaki és biztonsagi kdvetelmények megismertetése.

c) A személyek és targyak lezuhanasanak néegek érdekében sziikséges intézkedések.

d) Azok az ebirdsok, amelyeket az allvanyzatot veszélyéztetlvestien, viharos idjaras kérilményei
kozo6tt meg kell tartani.

e) A megengedett terhelleteg.

f) Az épités, bontas, illetve atalakitas soran feltdeaimunkavallalok életét, testi épségét veszélizte
kockéazatok.

(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott személynak ésintett munkavallaloknak rendelkeznitk kell a
munkaallvany épitési és bontasi tervével, illetezigkséges utasitasokkal.

58. 8(1) A munkadllvany tart6 elemeinek az elcsuszaséifekvési terileten tortérdgzitéssel vagy az
elcstszast megakadalyozé elemmel, illetve mas hgsaronos értékmegoldassal kell biztositani. A terhelt
feltlet tehervisdl képessége feleljen meg legalabb az adott allvatglgaak. A munkaallvany
allékonysagat biztositani kell. A gordithehunkaallvanyokat akaratlan elmozdulas ellen aglec
kialakitott fékberendezéssel kell rbgziteni.

(2) Amennyiben a munkaallvany egyes elemei az djlgpités soran - pl. az épitkezés, bontas, illetve
atalakitas alatt - még nem hasznalhatok, akkoreazekallvanyelemeket a munkahelyen alkalmazandé
biztonsagi és egészségvédelmi jelzédledaol6 kilbn jogszabaly szerint kialakitott, detiéktelennek
belépést tiltd jellel kell ellatni, és megkdzeliikst elkeritéssel kell megakadalyozni.

A feljutast és a helyzetbe allitast kdtelekkel malggitd megoldasra vonatkozdsalasok

59. §Ha a magasban I&udeiglenes munkahelyre a feljutast és a munkaeszkinkavégzési helyzetbe
allitasat kotelek segitségével valésitjak meg, akizoalabbi kdvetelményeket kell teljesiteni:

a) A munkavégzéshez két, egymastdl fiiggetlen rogzdidsital rendelkezkotelet kell biztositani,
amelyl$l az egyik az ereszkédilletve rogzit kotél (munkakdtél), a masik pedig a biztositd koté

b) A munkavallalok részére a biztositd kotélhez ckatttatott teljes testhevederzet biztositva leggen,
azt a munkat véd@zhasznalja.

c) Az ereszked, illetve rogzit kotél a szilkséges iranyl haladast léhetew, a leesés megidésére
szolgalé 6nzard eszkdzzel legyen ellatva arra eizegsha a munkat végelvesziti az ellefrzést sajat
mozgasa felett. A biztosito kotelet szinkronizattagasi, a munkavallalé haladasat kéyktzuhanasat
megakadalyozé rendszerrel kell ellatni.

d) A munkavallalé altal a munkavégzés soran hasznatkaeszkdzoket és egyéb segédeszkdzoket a
munkahelyzet-rendszerhez vagy a segédkotélherdgditeni.

e) A munkat ebzetesen meg kell tervezni, és a munkavégzés algsimatosan felligyeletet kell
biztositani oly médon, hogy a felligyeletet ell&émmély szikség szerint barmikor segitséget tudjon
nyujtani. Biztositani kell, hogy a veszélyes hetpeekerilt munkavallalét menteni lehessen.

f) Az érintett munkavallalét a munkavégzéshez szilksigeeretekre és az alkalmazott munkafolyamatra
vonatkozoan elméleti és gyakorlati oktatasbanrésitesiteni, ideértve a szilkséges mentési eljaras
megismertetését is.

g) Rendkivuli kériilmények kézott, amikor a kockazatkeiés megallapitasa szerint a két kotél
alkalmazasa a munka soran fokozott veszélyt jahentmegengedhi&t a munkaltatd irasos engedélye
alapjan - egy kotél hasznalata. llyen esetben &kawdgzés felék iranyitdja a munkateriiletet nem
hagyhatja el, és a munkat személyesen kell felagyel

Zar6 rendelkezések

60. 8(1) Ez a rendelet a (2) bekezdésben foglaltak &légel a Magyar Koztarsasadg Eurépai Uniéhoz
tortér csatlakozasarodl sz6l6 nemzetkozi sédést kihirded térvény hatalybalépése napjan 1ép hatalyba.

(2) A rendelet 40. § (2) bekezdése, illetve 41.2@4. november 1-jével [ép hatalyba.

>(3)
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(4) Ez a rendelet a Magyar Koztarsasag és az EuiK@zésségek és azok tagallamai kdzott tarsulas
létesitéséil sz6l0, Briisszelben, 1991. december 16-an alandfai Megéllapodéas targykdrében, a
Megallapodést kihirdét1994. évi I. térvény 3. §8-aval 6sszhangban a Tawglca munkavallaldk altal a
munkajuk soran hasznalt munkaeszkdzok biztonsagészségvédelmi minimumkovetelmén§eszo6lé
89/655 EGK iranyelvével, valamint az ezt médosBEB3/EK és a 2001/45/EK iranyelvével
O0sszeegyeztethieszabalyozast tartalmaz.
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